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L'édito

L e maillage médical d’un département est un 
élément fort de son attractivité. Toutes les 
études le démontrent : les Français placent 

la santé parmi les premiers éléments de préoccu-
pation, qu’il s’agisse de leur santé comme du fait 
de bénéficier à distance raisonnable de leur 
domicile des professionnels à même de les 
soigner.

Comme de nombreux départements similaires, le 
maintien pendant des années du numerus 
clausus, contre tout bon sens, a contribué à la 
raréfaction des médecins. Sa suppression par la loi 
Santé 2022  doit permettre, à moyen terme, un 
retour des médecins généralistes dans les 
cabinets des bourgs et des villages.

Dans certains secteurs, l’accès à un médecin 
traitant et/ou un médecin spécialiste peut encore 
se révéler compliqué, mais de nombreux signes 
montrent déjà une évolution positive de la situa-
tion. Ici et là, les médecins reviennent, y compris 
dans des communes où le cabinet médical était 
vide depuis plusieurs années.

Il convient donc d’aborder cette question avec un 
regard optimiste et positif. Élus départementaux 
ou communaux, nous avons le devoir de rassurer 
nos concitoyens, cette approche volontariste est 
partagée par les médecins eux-mêmes. 

Vous pourrez lire dans le dossier de ce Manche 
Mag la tribune rédigée il y a quelques semaines 
par plus de cinquante jeunes praticiens installés 
dans la Manche… et très heureux d’y être ! 

Ce témoignage collectif est précieux. Il illustre une 
réalité trop souvent ignorée : la Manche attire, séduit 
et fidélise les professionnels de santé. Pourquoi ? 
Parce que notre territoire offre un cadre de vie 
exceptionnel, une qualité de relation humaine rare, 
et des conditions d’exercice qui évoluent favorable-
ment grâce à l’engagement des collectivités locales 
et des acteurs de santé.

Le Département multiplie les initiatives pour facili-
ter l’installation des praticiens : aides à l’installation, 
accompagnement des projets de maisons de santé 
pluridisciplinaires, soutien à la télémédecine, mise 
en réseau des professionnels… Ces actions concrètes 
portent leurs fruits et doivent être poursuivies.

Enfin, il nous appartient collectivement de changer 
le regard porté sur notre territoire. Il ne faut pas 
entretenir une image injuste et décourageante du 
maillage médical mais au contraire parler de la 
Manche comme d’un département en mouvement, 
résilient et attractif. C’est ainsi que l’on pourra 
encourager les vocations, susciter l’envie, et renfor-
cer la dynamique déjà enclenchée.

La santé est un droit fondamental, et son accès ne 
doit pas dépendre du lieu de résidence. C’est 
pourquoi nous continuerons à agir, avec lucidité 
mais aussi avec confiance, pour que chaque 
habitant de la Manche puisse bénéficier d’un 
parcours de soins digne et accessible.

La Manche est une terre d’avenir, y compris  
pour la santé.  n

Jean Morin
Président du conseil  

départemental 
de la Manche
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PORTS

Un chantier hors-norme
Août 2025 – mai 2026 > Granville – 360 m de long pour 
une hauteur avoisinant les 14 m : les travaux de réparation de 
la digue de Hérel nécessitent la mise en œuvre d’un chantier 
spécifique. Objectif de cette opération à 7,1 millions d’euros : 
prolonger la durée de vie de cette infrastructure essentielle au 
fonctionnement du port, dans le cadre d’un projet global de 
modernisation de celui-ci. 

PATRIMOINE

Un pied dans la Maison  
du Département 
20 septembre > Saint-Lô  – On n’a pas tous les jours  
l’occasion de s’assoir dans le fauteuil du président du conseil 
départemental ! Dans le cadre des Journées européennes du 
patrimoine, l’ouverture au public de la Maison du Département 
a permis de mieux faire connaître les missions de la collectivité.  
Salle des sessions, véhicules des routes, nouveau pavillon  
Huguette Maïza : une belle découverte pour petits et grands.

ARRÊT SUR IMAGES

MOBILITÉ

À pied ou à vélo !
1er juillet > Poilley  – 16  km qui font la différence. La 
finalisation de la voie verte entre Poilley et le Mont-Saint-
Michel est déjà très appréciée des cyclistes et randonneurs. 
Commencés en 2017, les travaux ont été réalisés par sections. 
Le dernier tronçon d’une longueur de 3 km a été inauguré au 
début de l’été. Cette voie verte comptabilise 75 000 passages 
en 2023, dont 50 000 cyclistes.

FESTIVAL

L’énergie de Tatihou
9 au 13 août > Île Tatihou et Val de Saire – Des rencontres 
musicales, des sourires, des émotions, de l’énergie et des 
vibrations. Les Traversées Tatihou, ce sont des concerts, mais 
pas seulement. Espace de partage par excellence, ce moment 
suspendu en plein été est une invitation à ouvrir les horizons 
sur les musiques du monde. La 31e édition en a été une nou-
velle fois l’illustration, et les milliers de spectateurs ne s’y sont 
pas trompés. 
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EXPOSITION

Une larme pour la potière
Jusqu’au 2 novembre > Ger, musée de la céramique – 
centre de création – Cette larme, c’est cette pierre intégrée 
dans chacune de ses créations en céramique, véritable fil 
rouge de son travail. Après presque deux ans passés au sein de 
la pépinière-atelier du musée de la céramique de Ger, Charlotte 
Giraud passe le relais. Pour clore cette parenthèse de création, 
la céramiste présente une dizaine de pièces, illustrant l’évolu-
tion de son parcours ces derniers mois.
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en bref

38
C’est le nombre d’assistants familiaux  

formés et recrutés par le Département  
au premier semestre 2025.  

Vous voulez savoir si vous avez le bon profil  
pour exercer ce métier ? 

Faites le test sur manche.fr  
ou en scannant ce QR code

SITES & MUSÉES

Ambiance automnale,  
chaleureuse et ludique
Entre nature, patrimoine, découvertes et jeux, ateliers de sai-
son, visites vivantes  : les sites & musées du Département 
vous proposent un tas d’animations pendant les vacances 
d’automne. L’occasion, pour petits et grands, de partir par 
exemple à la recherche de monstres marins ou d’insectes sur 
l’île Tatihou, lire « au coin du feu » ou créer des animaux de 
papier à la Maison Jacques Prévert, s’adonner à la peinture 
à l’aquarelle à la Maison natale Jean-François Millet,  
fabriquer un périscope à la batterie d’Azeville, découvrir des 
contes traditionnels normands à l’abbaye de Hambye,  
assister au spectacle Au pays des oiseaux par Sébastien 
Leprovost à l’écomusée de la baie du Mont Saint-Michel 
(Vains), participer à l’animation festive et gourmande « Le bol 
et la soupe », au musée de la céramique de Ger, ou encore 
profiter des nombreuses activités pour toute la famille à la 
ferme-musée du Cotentin (Sainte-Mère-Église). Les gas-
tronomes pourront y préparer du pain cuit au four à bois, du 
jus de pomme, des bourdelots, et les explorateurs partir en 
balade buissonnière ou en tracteur vintage ! 
> Le programme complet des animations du 18 octobre au 
2 novembre est à retrouver sur agendaculturel.manche.fr

TÉLÉTHON

Carentan-les-Marais,  
ville ambassadrice

L e s  v e n d r e d i  5   e t  s a m e d i  
6 décembre, Carentan-les-Marais vivra 
au rythme du Téléthon. La commune a 

été désignée comme l’une des 4 villes 
ambassadrices françaises de cet événement 

caritatif. Il vise à récolter des fonds pour finan-
cer des projets de recherche sur les maladies  
génétiques et accompagner les familles 
concernées. Le riche programme d’animations 

et de défis sera relayé tout au long des 30 heures 
de direct par les caméras de France Télévisions.
+ d’infos sur carentanlesmarais.fr
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SAMEDI 22 NOVEMBRE
C’est la date de la journée de promotion et de 
valorisation du métier d’assistant maternel, 

organisée par Saint-Lô Agglo. De 9h30 à 
16h30, expositions, vidéos et ateliers pour les 
enfants seront proposés (éveil à la relaxation 

parents-enfants, comptines signées, théâtre, espace 
de lecture ou de motricité). Au programme également, 

des stands d’information tenus par des profession-
nels, et notamment ceux de la Protection maternelle 

et infantile (PMI) du Département.
> Pôle agglo 21, Saint-Lô – Gratuit et ouvert à tous

+ d’infos sur saint-lo-agglo.fr

en bref

TRAVAUX

Assurer la sécurité  
des ponts
Avec 1 270 ponts et 300 murs de soutènement, 
l’entretien des ouvrages d’art est l’une des mis-
sions du Département. Illustration cet automne à 
Saint-Sauveur-Villages, avec la rénovation du pont 
sur la RD 435 passant au-dessus de la voie verte, 
au lieu-dit L’Hôtel Louis Jean. Réparation des 
garde-corps, élargissement des accès, reprise de 
l’enrobé  : deux mois de travaux sont nécessaires 
pour refaire une beauté à ce pont.

RENTRÉE

Un cadeau pour bien 
commencer l’année
Ils sont plus de 5 500 élèves à avoir fait leur 
rentrée en 6e dans les collèges publics et  
privés de la Manche. Pour leur souhaiter 
la bienvenue, le Département leur a remis un 
tout nouvel ouvrage  : Une histoire de la 
Manche. Richement illustré, ce livre-album 
offre une première approche de l’histoire du 
département pour mieux le connaître, et 
l’aimer !

Une histoire de la Manche 
Archives départementales de la Manche 
Collection Grand format – 128 pages 
Éditions OREP (septembre 2025)

Concertation  
sur l’axe Granville-

Avranches :  
le bilan en 

préparation
Réunions publiques, permanences, 
registre en ligne  : du 23  juin au 
22 septembre, riverains, usagers et 
habitants ont eu l’occasion de 
donner leur avis sur la modernisation 
de l’itinéraire routier Granville-
Avranches. 1 264 contributions ont 
été comptabilisées. L’ensemble des 
arguments et suggestions exprimés 
feront l’objet d ’un bi lan, qui 
permettra d’éclairer les choix pour 
l’avenir de cet axe.

La bonne adresse pour ne rien rater !
Pour sa nouvelle saison culturelle 2025-2026 (lire page 27), 

Villes en scène s’offre un site Internet renouvelé. Toute la 
programmation est accessible en ligne, avec la possibilité de 

filtrer les événements par date, par lieu ou par type de spectacle. 
Coordonnées des salles pour réserver directement, actualités, 

infos pratiques : tout cela (et plus encore !)  
est à retrouver sur villes-en-scene.manche.fr

CULTURE
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à vos côtés

Prendre un rendez-vous médical, envoyer un CV… tout se fait en ligne aujourd’hui. Si, comme pour Julie, ces 
démarches ne coulent pas de source pour vous, venez rencontrer un conseiller numérique.

« J’ai essayé, réessayé et, plus l’heure avançait, 
moins j’y arrivais. » Heureusement, Julie sait 
qu’elle trouvera auprès de Léa toutes les 

réponses à ses questions. Cette Granvillaise de 56 ans 
n’a pas hésité à prendre rendez-vous avec une 
conseillère numérique pour ne plus rester bloquée 
devant son ordinateur. « La première fois, c’était parce 
que je devais refaire mon CV », se souvient-elle. En 

recherche d’emploi, elle met à profit ce temps libre 
pour apprendre à dompter son ordinateur acheté 
d’occasion.

Comme 7 700 Manchois déjà, Julie trouve, auprès 
des équipes du Département, l’accompagnement 
dont elle a besoin. « En matière d’informatique, je 
me sens dépassée. Je pourrais demander à mes 
enfants, mais ils habitent loin et n’ont pas le temps de 
me montrer comment envoyer un mail ou mettre en  
forme un texte. »

Aujourd’hui, le numérique est partout
Au pôle d’action sociale de Granville ou dans l’une 
de ses cinq permanences, Léa Poillet, conseillère 
numérique depuis quatre ans, distille de précieux 
conseils en fonction des besoins. « Aujourd’hui, le 
numérique est partout », relève-t-elle. Son objectif : 
rendre les usagers autonomes dans leurs pratiques 
informatiques. « Ordinateur, tablette, smartphone, 
c’est eux qui manipulent. Au fur et à mesure, la peur 
du jugement et de faire une bêtise s’estompe, ils se 
sentent plus à l’aise et se rendent compte de tout ce 
qu’il est possible de faire grâce à ces outils ! »

Ce matin-là, Julie a un nouveau projet : souhaiter un 
joyeux anniversaire à son amie Natasha. « Je vais 
vous montrer tous mes ratés », rit-elle. Comme pour 
son CV, elle se connecte sur canva.com, cette fois, 
guidée pas à pas. Copier, coller, modifier la police 
d’écriture, et même générer un PDF pour ensuite 
l’envoyer par mail : la mission est riche en enseigne-
ments  ! Dans son carnet, Julie note chaque étape 
« pour ne rien oublier », mais aussi un autre rendez-
vous avec sa conseillère numérique, dont elle ne 
saurait plus se passer désormais !  

ACCOMPAGNEMENT

Peu à l’aise avec le numérique ?

 L’INFO + : Pour contacter  
le conseiller numérique  
le plus proche de chez vous : 
02 33 055 550 (visite à domicile 
possible sous conditions). 

L’opération est soutenue par l’État dans  
le cadre du dispositif Conseillers numériques. 
Renseignements : conseiller-numerique.gouv.fr

« Beaucoup de 
démarches, notam-

ment administratives, se font 
maintenant  numériquement. 
Notre rôle est d’accompa-
gner les Manchois dans cette  
évolution des pratiques. C’est 
la mission des conseillers 
numériques qui offrent ce 
service. »

Marie-Pierre Fauvel, 
vice-présidente en charge de la transition numérique

REPÈRES

• �3 300  
Manchois  
accompagnés 
chaque année

• �50 lieux 
d’accueil

• �des rendez-vous 
individuels et des 
ateliers collectifs

• �plus de 
500 visites  
à domicile
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à vos côtés

À 19 ans, Enzo trace son chemin vers l’autonomie. Confié à l’Aide sociale à l’enfance dès son plus jeune âge,  
il continue d’être accompagné par les services du Département. 

PROTECTION DE L’ENFANCE

« Être indépendant et libre »

D ans sa chambre du Foyer jeune 
travailleur (FJT) de Cherbourg- 
en-Cotentin, Enzo est dans son 

univers. Son ordinateur sur le bureau tient 
une place importante. « Je suis fan de jeux 
vidéo », glisse le jeune Manchois, gardant 
un œil discret sur son écran. Il le concède 
sans difficultés : « J’ai eu un parcours semé 
d ’embû ch e s ,  m ai s  j e  n’a i  jam ai s 
abandonné. » Confié à une famille d’accueil 
dès ses 7  mois, il suit sa scolarité à 
Br icqu eb ec-en-Cot entin ,  pui s  au  
ly c é e  D o u c e t  d e  C h e rb o u rg - e n - 
Cotentin. 

À 19 ans, Enzo se cherche encore, mais il 
poursuit son parcours vers l’autonomie. 
Avec une idée bien précise de cette notion. 
« Pour moi, cela signifie être indépendant et 
libre : ne dépendre de personne, ni pour mon 
travail , ni pour mon logement.  » Il ne 
demande pas la lune. « Je veux juste avoir 
un toit au-dessus de ma tête, pouvoir remplir 
mon frigo et m’autoriser quelques petits 
extras. » 

Un projet de vie en construction
Pour être accompagné dans ce processus, il 
peut notamment compter sur le soutien 
d’Adrien Léonard, référent insertion au 
Département. «  On se voit une fois par 
semaine environ », explique-t-il. « Ma mission 
est de le faire réfléchir sur son projet de vie, les 
étapes pour y parvenir et l’aider dans ses 
démarches. » En quelques mois, un lien de 
confiance s’est déjà tissé entre eux. « Avec 
Adrien, on parle d’humain à humain », résume 
Enzo. Le jeune homme échange souvent avec 
lui aussi sur son rêve, devenu objectif : « être 
forgeron coutelier et créer ma propre entreprise 
ici, dans la Manche. » Avec son référent inser-
tion et son référent éducatif, il construit pas à 
pas son projet, à l’image de son parcours vers 
l’autonomie, pas toujours facile. Après une 
période de turbulences, Enzo a retrouvé une 
certaine stabilité depuis son arrivée au FJT, 
au printemps dernier. « Ici, j’ai ma chambre, 
mais je peux descendre manger au self. C’est un 
système qui me convient bien pour le moment, 
même si je souhaite ensuite avoir mon propre 
logement. » 

Dans cet apprentissage de la vie, Enzo n’est 
pas seul. Et ce soutien peut faire toute la 
différence. 

Un nouveau parcours  
pour mieux accompagner 
les jeunes

L’autonomie, ça se prépare et ça 
s’anticipe. Pour chaque jeune majeur de 
18 à 20 ans révolus confié à l’Aide sociale 
à l’enfance (ASE), le Département 
déploie un nouveau parcours, qui vise 
plusieurs objectifs :
• �proposer un accompagnement 

sécurisé et personnalisé ;
• �anticiper, dès leurs 16 ans, le 

passage à la majorité et fluidifier 
leur sortie du dispositif ASE ; 

• �faciliter leur insertion sociale et 
professionnelle, en s’appuyant sur 
leurs ressources propres et les 
ressources du territoire.
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Jeunesse

Tout au long de l’année, des travaux de rénovation et d’amélioration sont  
menés dans les collèges. Ce fut par exemple le cas cet été. 

COLLÈGES

Investir pour l’avenir

D ans le self, les artisans ont remplacé les élèves ; 
le bruit des outils, celui des couverts. En ce 
mois de juillet, le collège Le Moulin de Haut, à 

Percy-en-Normandie, est une vraie fourmilière. Dans les 
cuisines, le carreleur finit de faïencer.  Côté réfectoire, 
les menuisiers posent les nouvelles fenêtres double 
vitrage, l’électricien passe ses gaines tandis que l’on 
pose les WC dans les sanitaires. Chacun n’a qu’un 
objectif en tête : finir dans les temps.

« Nous profitons des vacances scolaires pour intervenir 
sans gêner le bon fonctionnement de l’établissement », 
note Yann Le Bot, ingénieur au service opérations 
bâtimentaires du Département. Comme 5  autres 
techniciens, il est en charge de suivre et de coordonner 
les travaux de construction, de rénovation ou d’exten-
sion des 52 établissements publics de la Manche. « Cela 
fait 16 ans que je fais ça. » Alors, forcément, rien ne lui 
échappe. « La cuisine, vétuste, datait de la création du 
bâtiment, en 1984. Tout l’espace a été recloisonné pour 
gagner en praticité et en ergonomie. » Exit le bruit et la 
poussière, lundi 1er septembre, les élèves ont découvert 
un réfectoire moderne, agrandi et insonorisé.

Grâce à un programme de travaux et d’équipements 
conséquent des collèges publics, le Département investit 
tous les ans pour offrir aux collégiens, aux équipes 
pédagogiques et aux personnels techniques les meilleures 
conditions pour travailler, étudier et s’épanouir.
Cet été, les opérations les plus importantes ont concerné 
les collèges de Percy-en-Normandie, Saint-James et 
Canisy. Là, le bâtiment administratif, abritant notam-
ment l’infirmerie et la salle des professeurs, a été entiè-
rement refait : « nous n’avons gardé que les murs ! » 

« Ces travaux dans 
les collèges sont 

indispensables pour offrir 
aux élèves et aux équipes 
un cadre de travail de 
qualité. Ils permettent 
également d’améliorer la 
performance énergétique 
de nos bâtiments. »

Damien Pillon, 
conseiller départemental en charge du foncier, des bâtiments 
départementaux et de la rénovation énergétique

9 millions 
d’euros

sont investis 
chaque année pour 
les travaux dans les 
collèges publics.

Yann Le Bot, 
ingénieur au 

Département, a suivi 
de près le chantier 

du collège Le Moulin  
de Haut, à Percy-

en-Normandie
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LA MANCHE ATTRACTIVE

À la tête d’un bistrot depuis un an, Benoît Letondu cueille l’inspiration au plus près de chez lui. 
Les produits locaux s’invitent dans toutes ses assiettes !

MANGER LOCAL 

Un cuisinier enraciné

U n œil sur ses préparations, un autre 
sur le carnet de réservations. Ce 
matin-là, Benoît Letondu jongle entre 

casseroles et téléphone. « Pour une première 
année, je n’ai pas à me plaindre », se réjouit le 
restaurateur de 29 ans.

En juillet 2024, l’enfant du pays a ouvert 
Canon, « un bistrot de copains », sur la place 
des Halles, à Villedieu-les-Poêles-Rouffigny. 
« J’ai grandi ici, c’était pour moi logique de m’y 
installer. » Logique et pratique. Parce que là, à 
deux pas de sa porte, le cuisinier trouve tout 
ce dont il a besoin.

Objectif : assiettes vides
« Des légumes, du fromage, de la viande, et 
même de la bière et du vin ! En Normandie, on 
est vraiment gâtés  !  » Ce fils d’agriculteurs 
tient à proposer un maximum de produits 
locaux. « Mon père avait des laitières et des 

bêtes à viande. Aujourd’hui, c’est mon frère qui 
a repris l’exploitation », note-t-il, faussement 
gêné de préférer travailler les légumes. « Ils 
nous poussent à aller plus loin dans la 
réflexion. On peut les faire de plein de façons. » 
Objectif : assiettes vides !

Et voilà qu’on frappe à la porte. C’est la maraî-
chère de Champrepus qui lui apporte le fruit 
de sa cueillette matinale. Ces belles tomates 
seront dans les estomacs midi passé. « En plus 
du menu du jour, je propose quatre entrées, 
quatre plats et quatre desserts au choix. Cela 
permet de penser à tout le monde. »

Du piment d’Espelette  ? Et ce fromage de 
montagne, que fait-il à la carte ? « Il y a bien sûr 
quelques exceptions. Il faut s’ouvrir au monde ! 
Cela permet des mélanges intéressants. » À voir 
les réservations qui s’enchaînent, les clients ne 
semblent pas trop lui en vouloir !

Venez goûter la Manche !

Comme Benoît Letondu, 
20 restaurateurs, engagés dans la 
qualité et la valorisation des produits 
locaux et des circuits courts, ont 
répondu à l’invitation d’Attitude 
Manche. Vendredi 17 octobre, 
dans le cadre de la première édition 
du festival culinaire Terre, feuille, 
fourneau, chacun servira un menu 
unique 100 % manchois sur le thème 
du végétal au cœur de l’assiette. 
Fourchette à la main, chacun pourra 
(re)découvrir le savoir-faire de 
producteurs et de restaurateurs.  
Que certains se rassurent, mettre en 
lumière le végétal ne signifie pas 
forcément une cuisine végétarienne. 
Aussi, l’addition ne sera pas trop 
salée ; comptez 30 € par personne.

Carte des restaurateurs  
à retrouver en scannant 
ce QR code
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Votre patrimoine 

Quel chantier ! Dix ans après la fin des travaux de transformation, la mer entoure à nouveau  
le Mont-Saint-Michel. Cette insularité retrouvée valait bien une série d’émissions !

U n plateau télé dressé sur la terrasse ouest du 
Mont Saint-Michel, avec une vue plongeante 
sur la baie : l’image est peu banale. Cet été, le 

journaliste et scientifique Chandrou Koumar a animé, 
en direct, en public et sur YouTube, le premier épisode 
de Quel Chantier !, une émission lancée par l’Établisse-
ment public du Mont-Saint-Michel.

Une façon originale et ludique d’aborder les bénéfices 
des vastes travaux menés ici, terminés depuis 2015. 
« Il y a 30 ans, les scientifiques se sont rendu compte que 
le Mont-Saint-Michel était en danger. Le coupable : le 
sable, le rattachant petit à petit à la terre ferme. Pour 
rétablir son caractère maritime, un chantier d’une 
ampleur inédite a été lancé », relate Chandrou Koumar. 
« Bousculer un écosystème aussi complexe mérite d’être 
raconté  !  » Et, pour ce faire, des femmes et des 
hommes qui connaissent sur le bout des doigts le 
Mont et sa baie ont été invités sur son plateau  : 
Séverine Loton, guide naturaliste, Laure Carassou, 
biologiste et océanologue, ou encore Ruben Hallali, 
docteur en météorologie.

Un écosystème à protéger
Bref, des pointures pour rappeler que la baie du Mont n’est 
pas qu’un site classé au patrimoine mondial de l’Unesco : 
c’est aussi un écosystème à part entière, une zone d’habitat, 
de reproduction et de nidification très prisée, au carrefour 
de trois fleuves côtiers, la Sélune, la Sée et le Couesnon.

Au-delà de la lutte contre l’accumulation des sédiments et 
de l’objectif de redonner au Mont son insularité, ce chantier 
titanesque, réalisé en collaboration avec l’État et les collec-
tivités territoriales, relève trois défis d’ampleur : hydraulique, 
touristique et environnemental. Sur ce point, chaque 
aménagement intègre des mesures spécifiques pour proté-
ger la biodiversité unique de la baie, ses oiseaux migrateurs 
et sa flore. Oubliée la digue-route et la sédimentation crois-
sante : depuis les airs et sous la mer, la nature reprend ainsi 
chaque jour un peu plus ses droits.

Après « Le Mont vu de la mer », ce sera « Le génie civil, cet 
art de concevoir et de réaliser des infrastructures », le fil 
rouge du prochain numéro de Quel Chantier !, tourné en 
novembre. 

MÉDIA

La mer revient, la vie renaît

 
Retrouvez  
Quel Chantier !  
sur la chaîne 
YouTube  
Mont-Saint-
Michel - la baie,  
le village, l’abbaye
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Votre patrimoine 

Niché au pied d’une falaise, au cœur des dunes, le site archéologique du Rozel se fait discret,  
comme tous les beaux trésors. 

ARCHÉOLOGIE

Ils ont laissé leur empreinte

E n cet après-midi d’été, la campagne de fouille va 
bon train. Le ciel menaçant n’entame en rien la 
motivation et la bonne humeur de la douzaine 

de «  fouilleurs  », étudiants ou passionnés. Tous 
bénévoles.

Musique en fond et armés de leurs pinceaux, agenouil-
lés ou allongés, ils s’attellent à brosser le sable sur 
quelques centimètres carrés… Un travail de fourmi, 
mais pourquoi ? « Ici a vécu l’homme de Neandertal, il 
y a environ 80 000 ans », annonce Dominique Cliquet. 
Conservateur au Service régional de l’archéologie de 
Normandie aujourd’hui à la retraite, le préhistorien 
continue de diriger les fouilles de ce coin de dune qu’il 
connaît sur le bout des doigts. Ou presque, car celui-ci 
est loin d’avoir révélé tous ses secrets…

Découvert en 1967, ce site a éveillé l’intérêt des spécia-
listes, « avec la présence de cailloux taillés et de foyers 
renfermant des charbons de bois ». Des éléments qui 
attestent de la présence de l’Homme ici, à la préhis-
toire. En 2012, face à l’érosion de la dune, une 
campagne de fouilles de sauvetage est engagée. 
Rapidement, une spécificité va faire la renommée du 
Rozel  : les nombreuses empreintes retrouvées 
d’adultes, d’enfants et d’animaux, « poinçonnées dans 
le sable dunaire ».

« C’est toujours émouvant »
Justement, Juliette vient d’en révéler une belle. « On 
distingue bien les deux genoux et les pieds. Ce sont les 
empreintes d’un enfant. » À chaque fois, le protocole 
est le même : identification, fiche, prise de photos, 
imprégnation avec une résine… Quelques mètres plus 
loin, c’est l’empreinte d’une main d’enfant qui a été 
mise au jour. « On imagine la scène de vie derrière ces 
traces, c’est toujours émouvant  », glisse Gilles, 
passionné et fidèle de cette aventure archéologique.

Des empreintes donc, mais aussi des ossements d’ani-
maux, des pierres taillées, des foyers : le site ne cesse 
de dévoiler de nouvelles pépites. « Un bémol pourtant, 
nous n’avons pas encore trouvé d’ossements humains ou 
de dents de lait. Et ça, c’est un mystère ! » Ce « graal », 
Dominique espère bien le découvrir un jour.

Pour autant, les nombreuses trouvailles livrent des 
informations précieuses sur les habitudes de vie. Le 
travail du silex, des peaux de bête, des carcasses, l’uti-
lisation de la viande et sa cuisson… « Si chaque décou-
verte apporte des pistes de réponse, elle engendre aussi 
beaucoup de questions », remarque Dominique. « Il 
reste encore bien des mystères à lever ici.  » Et des 
années de fouilles à mener. 

À noter : Si le site est fermé au public hors périodes 
de fouilles, pendant lesquelles les bénévoles assurent 
des visites (de mi-mai à mi-septembre), des 
panneaux explicatifs sont positionnés à proximité. 

Contact : neandertalrozel.org

L’INFO + :  En 2025, le Département a 
participé au financement des opérations 
archéologiques sur le site du Rozel à hauteur de 
14 000 €.

Dominique Cliquet dirige  
les fouilles du site du Rozel,  
où, chaque jour,  
des empreintes  
de la préhistoire sont révélées. 

+ de 
4 300
C’est le nombre 
d’empreintes et 
de traces 
retrouvées sur le 
site du Rozel, ce 
qui en fait  
un site 
archéologique 
unique dans  
le monde.
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Offre de santé :  
on est sur  
la bonne voie ! 
Trouver un médecin traitant, prendre rendez-vous  
chez un dentiste, consulter un spécialiste…  
Dans la Manche, comme partout en France,  
l’accès aux soins est un sujet de préoccupation majeur. 

Pour relever ce défi, l’une des clés est la capacité  
à attirer les internes et fidéliser les jeunes médecins. 
Comment ? En faisant la promotion de notre territoire,  
en innovant dans les pratiques, en offrant des conditions  
et des structures de travail de qualité.  
Acteurs publics et professionnels de santé s’y attachent.  
Et les premiers résultats sont là. 

LE DOSSIER 
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« Fleurir le désert »

D epuis des années, le terme « désert médical » revient sans 
cesse lorsqu’il s’agit de santé. À force de répétitions, il finit 
par figer certaines images : celles de territoires à l’écart des 

dynamiques de soin, comme si rien ne s’y passait.

Nous sommes de jeunes praticiens, aux spécialités et modes d’exer-
cice variés, et nous avons choisi la Manche pour y vivre et y exercer. 
Nous avons suivi des parcours différents pour y arriver, par oppor-
tunité ou par attachement, mais toujours avec une volonté 
commune : exercer une médecine humaine, concrète, utile pour la 
Manche et ses habitants.

Oui, dans la Manche comme sur l’ensemble du territoire national, 
les tensions du système de santé existent, et les difficultés d’accès 
aux soins sont réelles.

Ici, nous voyons aussi autre chose : un territoire à taille humaine, 
où les liens entre soignants, institutions et patients sont forts. Nous 
toutes et tous, soignants médicaux et paramédicaux, faisons 
chaque jour tout notre possible pour nos patients. Ceux-ci nous le 
rendent bien et garantissent la force de notre engagement.

Nous prenons des initiatives collectives pour construire le territoire 
de santé de demain. Nous en mesurons aujourd’hui les effets : il y a 
désormais plus d’installations de jeunes médecins généralistes que 
de départs à la retraite.

Ici, nous ne sommes pas isolés. Pour nous, la Manche c’est tout 
sauf un désert : cadre de vie privilégié, dynamique économique, 
culture ou encore solidarité. À chacun de nous de prendre ses 
responsabilités pour en révéler désormais les atouts.

Tribune du 21 mai 2025

signée par 55 jeunes praticiens installés dans la Manche  
(médecins généralistes, urgentistes, spécialistes, praticiens en 

établissements, responsables de services…).  

Liste des signataires 
à retrouver en 
scannant ce QR code

le dossier
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le dossier

« Les choses changent » 

«  J’ai 37 ans et je me suis installé aux Pieux en février 
2017, dans un pôle de santé qui venait d’ouvrir. » 
Médecin généraliste, Mathieu Bansard est l’un 

des signataires – et initiateurs – de la tribune « Fleurir le 
désert », publiée en mai dernier (lire page 15). « Avec ce 
texte, nous souhaitions avant tout corriger une vision pessi-
miste et erronée de ce qu’est la réalité de la démographie 
médicale dans la Manche. Nous sommes conscients que 
certains secteurs sont encore en grande difficulté en 
matière d’accès aux soins, avec des manques de médecins 
généralistes et de spécialistes, mais une dynamique 
positive s’est mise en place et les choses changent. » 

L’expérience de Mathieu Bansard en est une illustration. 
Avec une pénurie de médecins prégnante et des 
départs en retraite en perspective, « la situation n’était 
alors pas au beau fixe. Mais les professionnels de santé 
déjà en place et les pouvoirs publics ont mobilisé leur 
énergie pour trouver des solutions.  » Pas de recette 
miracle, mais des ingrédients bien identifiés. « La clé, 
c’est la formation. Il faut faire venir des internes, leur 
faire découvrir le territoire, nos installations et infrastruc-

tures de qualité et nos pratiques. C’est comme cela que 
l’on arrive à séduire les jeunes praticiens à venir s’instal-
ler ici. C’est un processus qui prend du temps, mais ça 
fonctionne. » n

« La clé,  
c’est la formation. »

« Sans occulter les 
difficultés rencon-

trées sur le territoire en 
matière de santé et d’ac-
cès aux soins, nous pou-
vons constater qu’il y a 
davantage de médecins 
qui sont arrivés que de 
médecins qui ont quitté 
la Manche. C’est une belle 

illustration du travail que nous menons et qui 
porte ses fruits, notamment en matière d’ac-
cueil des étudiants en médecine. Nous vivons 
dans un département à taille humaine, où il 
fait bon vivre. C’est un atout non négligeable 
pour attirer des professionnels de santé, à la 
recherche d’un meilleur équilibre entre vie 
professionnelle et vie personnelle. »
Martine Lemoine, 
conseillère départementale en charge du tourisme  
et de la démographie médicale

Mathieu Bansard, 
médecin généraliste 
dans la Manche, 
signataire de la 
tribune « Fleurir 
le désert » (page 15).

Retrouvez la carte des structures  
de santé dans la Manche 
en scannant  ce QR code

REPÈRES

13 établissements 
hospitaliers

47 structures d’accès aux 
soins de proximité (maisons 
de santé pluriprofessionnelles,  
pôles et centres de santé)
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le dossier

« Lorsque nous avons repris l’Hôpital 
privé de la Manche en juillet 2024, il 
était  au bord de la l iquidation 

judiciaire, fragilisé à la fois sur le plan écono-
mique, médical et organisationnel. Soutenus 
notamment par la Région Normandie, dans 
le cadre du plan Ségur, nous avons entamé 
une véritable renaissance. Concrètement, 
elle s’est traduite par 2  millions d’euros 
d’investissement pour moderniser les 
infrastructures et le matériel médical. La 
création d’un plateau technique de rééduca-
tion de 250  m² (photo) , d’un service de 
médecine polyvalente, incluant un hôpital de 
jour, et d’une sixième salle de bloc permet 
d’offrir aujourd’hui une alternative de proxi-
mité aux urgences et à l’hospitalisation de 
longue durée, permettant de désengorger, en 
partie, les services publics.

Chaque investissement vise à mieux prendre 
en charge les patients localement et à 
accroître l’attractivité de l’hôpital pour de 
nouveaux professionnels. Pour renforcer les 
équipes médicales, 20 nouveaux praticiens 
ont été recrutés. Ensemble, nous créons de 
nouveaux parcours de soins  ; certains, 
comme la sénologie, étaient tout simple-
ment absents dans le Centre Manche. Malgré 
des besoins réels : les actes chirurgicaux ont 
quasiment doublé en un an. » n

« Pour répondre aux besoins 
de notre établissement, 
nous pouvons aujourd’hui 

compter sur 350  médecins et 
2 500 personnels non médicaux. 
Comme de nombreux hôpitaux, 
nous faisons face à un enjeu de 
recrutement. Fin 2020, nous avions 
un manque de 35  % de postes 
médicaux et nous devions antici-
per une quarantaine de départs à 
la retraite. Pour attirer de 
nouveaux médecins, nous avons 
identifié les points de blocage et 
les attentes.
Nous avons ensuite développé 

une politique de qualité de vie au 
travail : offrir un environnement 
professionnel agréable, adapter les 
horaires, accompagner les futurs 
collègues en matière de logement, 
d’école pour les enfants ou 
d’emploi pour le conjoint. Toute 
cette démarche se fait en partena-
riat avec les acteurs locaux. Nous 
avons aussi encouragé l’accueil 
des internes, grâce à une belle 
dynamique de la communauté 
médicale. Aujourd’hui, nous 
sommes à moins de 10  % de 
postes vacants et nous avons 
réussi à inverser la tendance ! » n

Comment mieux soigner ? 
Favoriser les conditions pour recruter, innover, fluidifier les parcours de soins :  
toutes les bonnes idées sont explorées pour améliorer la prise en charge des patients dans la Manche.   

Se moderniser  
et renforcer l’offre 

Encourager  
l’accueil des internes

Pierre-François 
Bérard, président 
directeur général  
de l’Hôpital privé 
de la Manche, à 
Saint-Lô

Yann Tanguy, directeur des affaires médicales 
et de la stratégie du Centre hospitalier public 
du Cotentin (CHPC)

Le nouveau plateau technique de rééducation 
de l'hôpital privé de la Manche, à Saint-Lô
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Une meilleure prise en charge du patient
En tant qu’infirmière en pratique avancée, Sylvie Charrier-Marescq travaille en binôme avec 
des médecins. Elle nous présente son métier. 

le dossier

D ans son cabinet du pôle de santé communautaire 
de Lessay, Sylvie Charrier enchaîne les rendez-vous. 
«  Le rythme est dense, mais je consacre une 

demi-heure à chaque patient. Une heure lorsque c’est la 
première consultation. » Sylvie est infirmière en pratique 
avancée (IPA)  : une profession récente et encore peu 
connue. « Je travaille avec deux médecins du pôle. Je parti-
cipe au suivi et à la prévention pour certains de leurs patients, 
notamment ceux concernés par des pathologies chroniques. »

Un nouveau maillon dans le parcours de soins en 
quelque sorte. « En tant qu’infirmière en pratique avancée, 
je suis en mesure de renouveler une ordonnance, d’adapter 
la dose d’un traitement ou encore d’arrêter ou reprendre un 
médicament si celui-ci lui a déjà été prescrit par un 
médecin. Je peux aussi faire des ordonnances pour des 
prises de sang ou des imageries. » Autant d’actes qu’une 
infirmière libérale ne peut pas faire.

Travailler en confiance
Cette façon de procéder est tout d’abord bénéfique pour 
les patients. « Avec cette méthode, nous pouvons aller plus 
loin et plus vite dans la prise en charge. Je leur offre aussi un 
temps d’échange différent et si besoin un accompagnement 

pour la prise de rendez-vous chez un spécialiste par 
exemple. » Les bénéfices se font aussi ressentir du côté 
des médecins. « Nous travaillons en totale confiance, en 
croisant nos regards sur les patients. » En parallèle, cela 
permet aussi de libérer des créneaux d’urgence dans les 
agendas des docteurs.

Auparavant infirmière libérale, Sylvie est devenue IPA « pour 
accompagner de façon plus globale le patient ». Pour cela, elle 
a repris ses études – deux ans – afin d’obtenir le Master 
nécessaire à l’exercice de cette profession. « C’est un métier 
pivot, qui fait le lien entre les professionnels et le patient. C’est 
tout simplement passionnant. » n

« À ce jour, 5 infirmiers en pratique avancée 
exercent en libéral dans la Manche. Leur 

rôle est essentiel dans le parcours de soins de nos 
assurés. En effet, l’IPA participe à la prise en charge 
du patient en assurant un suivi, de la prévention et 
une coordination, en lien avec les médecins. Ainsi, 
ils contribuent à l’amélioration de l’accès aux soins, 
enjeu important dans notre département. »

Philippe Decaen, directeur de la CPAM de la Manche

Pour chaque 
renouvellement 

de traitement, 
Sylvie Charrier-

Marescq procède 
à une auscultation 

complète et 
une prise des 

constantes  
du patient. 
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Les femmes et les hommes qui ont 
« sauté le pas » sont eux aussi des 
ambassadeurs. « La Manche est un 
très beau département qui mérite 
d’être découvert et qui offre de bonnes 
infrastructures  », témoigne par 
exemple Maryline, cardiologue à 
Saint-Martin-d’Aubigny. « On a tout 
ce qu’il faut ici pour bien vivre en 
famille. Et côté culture, entre le 
cinéma, le théâtre, les festivals ou les 

concerts, on est super bien lotis », 
résume Pierre, médecin à Caren-
tan-les-Marais.  n

Exercer dans la Manche : le bon choix !
Une offre de santé efficace se pense aussi  
sur le long terme. Tout est fait pour favoriser 
l’accueil de professionnels sur notre territoire.

le dossier

« 
Encourager les 
professionnels 
d e  s a n t é  à 
s’installer dans 
la Manche, ça 
c o m m e n c e 
par leur fa i re 
découvr i r  les 

conditions de vie et de travail dans 
lesquelles ils pourront s’épanouir. 
C’est justement l’une des missions 
de l’agence d’attractivité Attitude 
Manche, qui œuvre dans ce sens 
avec les acteurs locaux de la 
santé. Accompagnement, services 
personnalisés, aides financières  : 
en facilitant l’arrivée de nouveaux 
médecins, nous faisons de l’accès 
aux soins une priorité pour les 
Manchois. »
Catherine Brunaud Rhyn,  
vice-présidente en charge de l’attractivité,  
présidente d’Attitude Manche

Des actions… 

La Manche est un territoire où il fait bon vivre, doté d’un 
maillage médical solide, où hôpitaux, cliniques et pôles de 
santé forment un réseau structuré. Tous ces atouts, le Dépar-
tement, via son agence d’attractivité Attitude Manche, les 
valorise auprès des (futurs) professionnels de santé. Parmi les 
actions déployées, un calendrier de découvertes spécialement 
conçu pour les internes dans la Manche, tout au long de leur 
stage. Au programme : des sorties culturelles, rendez-vous 
sportifs, rencontres autour des savoir-faire manchois. Un 
condensé de la Manche pour leur donner un aperçu de la 
qualité de vie ici. Côté pro, une journée d’immersion dans les 
structures de la Manche (pôles de santé, hôpitaux, EHPAD) 
est également proposée. Ces temps d’échanges avec les 
professionnels sont l’occasion de découvrir toutes les oppor-
tunités et conditions d’exercice.

Pour tous les professionnels de santé qui souhaitent s’ins-
taller, un accompagnement personnalisé leur est proposé 
(aide à la recherche d’un logement, d’un travail pour  
le conjoint…).

Ces témoignages et bien d’autres 
encore sont à retrouver sur le site 
attitude-manche.fr

…et des résultats ! 

Les chiffres parlent d’eux-mêmes :

• �215 internes en moyenne sont accueillis dans les établissements 
de la Manche chaque semestre (+ 4,3 % par an entre 2020 et 2024).

• �93 % d’entre eux recommandent leur stage, saluant les 
conditions de travail, l’accompagnement et la qualité de vie.

• �+ de 70 % déclarent avoir changé positivement  
leur regard sur le territoire.

Faire découvrir les richesses de notre territoire aux internes  
est l’une des initiatives portées par Attitude Manche. 
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Elle a posé ses valises ici
Originaire de la région parisienne, Louise Pagès, toute jeune médecin, a fait le choix de venir travailler  
dans la Manche. Elle nous explique pourquoi.

le dossier

Depuis le 1er septembre, Louise Pagès 
est médecin de PMI* au pôle 
d’action sociale d’Avranches. Un 

premier poste au Département qu’elle 
aborde avec enthousiasme et dynamisme. 
Originaire de Montreuil, c’est tout naturel-
lement en région parisienne qu’elle fait ses 
études, puis son début d’internat en 
médecine générale, en plein Covid. « Mais, 
après un arrêt d’un an, j’ai décidé de m’orien-
ter dans le secteur de la santé publique. » 
Agence régionale de santé de l’Île-de-
France, centre hospitalier de Montreuil, 
service PMI du Département de Seine-
Saint-Denis… Elle enchaîne les stages et 
engrange connaissances et expérience.

Une qualité de vie et de travail
Pourtant, c’est bien dans la Manche qu’elle 
a fait le choix de faire son dernier stage 
d’internat. « Je souhaitais quitter l’efferves-
cence de Paris et je connaissais le départe-
ment pour y avoir passé des vacances 
depuis mon adolescence, chez une amie 
d’enfance. » Un petit bout de campagne 
qu’elle gardait dans un coin de sa tête et 
qui lui a servi de refuge lorsque cela est 
devenu nécessaire. « C’est également ici que 
j’ai rencontré mon conjoint.  » Bref, les 
planètes semblaient bien alignées pour 
que Louise s’installe ici ! Son stage de six 
mois, partagé entre le service PMI du 
Département et l’hôpital de Granville, a 
fini de la convaincre.
C’est justement dans la Monaco du Nord 
qu’elle pose ses valises. « J’aime beaucoup 
cette ville : la proximité de la mer pour faire 
de la planche à voile, la vie culturelle,  

les équipements. J’ai même repéré une belle 
salle d’escalade  !  » Une qualité de vie 
couplée à un réseau de santé structuré et 
des équipes de professionnels « très inves-
tis dans leurs missions. Je me suis sentie bien 
accompagnée, et toutes les personnes que 
j’ai pu rencontrer ont tout fait pour bien 
m’accueillir et faciliter mon arrivée. »

À 31 ans, Louise a donc fait ses premiers 
pas en tant que médecin de PMI. L’occa-
sion de « travailler sur des thématiques qui 
m’intéressent, et sur lesquelles j’ai déjà 
planché au cours de mon cursus » : périna-
talité, parentalité, santé de la femme, 
prévention, éducation à la vie affective et 
relationnelle… « On propose ici un service 
public de qualité, ce qui donne pour moi un 
vrai sens à mon métier. » n

* Protection maternelle et infantile

« Par une action collective  réunissant l’ARS, le Département de la Manche, l’agence d’attractivité Attitude Manche, 
l’Assurance Maladie et les collectivités, nous faisons connaître les atouts du territoire et accompagnons les 

praticiens dans leurs projets de vie et d’exercice. Grâce aux aides ciblées mises en place, nous soutenons concrètement 
leur choix d’implantation et renforçons l’accès aux soins pour les Manchois. Dans cette même dynamique, les premières 
consultations solidaires ont été déployées mi-septembre au pôle de santé de Sainte-Mère-Église, avant de débuter début 
octobre dans le pôle de santé de La Haye. Elles permettent à des médecins généralistes volontaires de renforcer, sur 
une partie de leur temps, l’offre de soins dans les zones identifiées comme prioritaires. »

Yoann Bridou, directeur départemental de l’ARS Normandie dans la Manche

« Cela donne un vrai sens  
à mon métier. »
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PROTECTION MATERNELLE

■ Parmi les premières 
difficultés qu’ils 
rencontrent, la santé est 
souvent citée par les 
bénéficiaires du RSA. 
Pour lever les freins à la mise en place
d’un parcours dynamique d’insertion , 

le Département finance des actions 
pouvant bénéficier à 500 d’entre eux 
par an : la « prestation de parcours de 
soins » (portée par l’entreprise Stimulab)
et l’« accompagnement psychologique »
(porté par l’association SAMPS).

■ Parmi ses
actions
en faveur 
du sport santé , 
qui concernent 
aussi bien  

les seniors que les personnes 
porteuses de maladie chronique 
et/ou en rémission de longue 
maladie, le Département 
soutient les centres médico-
sportifs de Granville  
et de Tourlaville.

■ Depuis 2010, le Département a financé 
29 structures d’exercice coordonné
(pôles de santé libéraux ambulatoires  
et maisons de santé pluridisciplinaires) 
dans le cadre de sa politique 
territoriale, pour un montant global  
de 3,8 millions d’€.

■ En participant au financement
du Médicobus , déployé fin 2025 sur  
le Cotentin, le Département favorise 
le développement d’une offre de 

médecine générale « itinérante » 
visant à apporter une réponse 

aux difficultés 
d’accès aux 

soins.

■ Le Département a la charge
de différentes missions de

santé publique, axées sur des
mesures médico-sociales liées

à  la prévention et à la promotion 
de la santé.

sur l’action du Département 
en matière de SANTÉ

10 INFOS-CLÉS

■ 12 médecins de PMI
travaillent au sein
des pôles d’action sociale 
du Département

(2 619 consultations*
assurées hors domicile). 

■ 3 828 enfants* entre
3 ans et demi et 4 ans et demi  
ont été vus par une infirmière 
puéricultrice du Département  
lors de consultations en école
maternelle .

■ Il existe 10 centres de santé
sexuelle (CSS) , au sein des pôles 

d’action sociale et au centre 
hospitalier de Cherbourg-en-Cotentin.

■  Outre l’aide et l’action sociale en faveur 
des personnes âgées et des personnes 
en situation de handicap – notamment 
à travers l’allocation personnalisée
à l’autonomie (APA) et la prestation 
compensatrice du handicap (PCH) – 
le Département a récemment signé 
(mai 2025) avec la MDPH* et la CPAM 
une convention pour 
favoriser l’accès
aux soins des personnes
vulnérables .

■ Avec Attitude Manche,
le Département accompagne
les étudiants en médecine générale 
et en odontologie ainsi que
les professionnels de santé avant 
leur installation.

Ils se sont
installés dans 
le département :

29 étudiants
en médecine ayant 

perçu des bourses pendant leurs 
études entre 2005 et 2015 
et 27 jeunes diplômés (médecins 
généralistes et dentistes) ayant 
bénéficié d’une prime d’exercice 
forfaitaire pour des remplacements  
et/ou des collaborations réalisés depuis 
2017 dans la Manche. 

médicobus
Cabinet médical mobileComment 

ça marche ?

médicobus
Cabinet médical mobileComment 

ça marche ?

médicobus
Cabinet médical mobileComment 

ça marche ? médicobus
Cabinet médical mobileComment 

ça marche ?

* Maison départementale  
des personnes handicapées

ET INFANTILE (PMI)

INSERTION

AUTONOMIE

DÉMOGRAPHIE
MÉDICALE

APPUI

*Chiffres 2023

SPORT

AUX TERRITOIRES
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La Manche entreprend 

Pour bien recruter, il faut savoir attirer. Exemple avec Chéreau, qui a rejoint le label 
« employeur engagé pour le bien vivre dans la Manche ».

A vec un millier de collaborateurs, 
Chéreau est sans conteste sur le 
podium des plus gros employeurs du 

Sud-Manche. Pour le spécialiste des véhicules 
frigorifiques poids lourds, basé à Avranches, 
Ducey-les-Chéris et Saint-Martin-des-
Champs, le recrutement représente un enjeu 
de tous les instants. Entre le turn-over 
naturel, les départs en retraite et les besoins 
en fonction du volume de production, « nous 
recrutons des collaborateurs en permanence », 
résume Christophe Danton, Directeur RSE et 
communication de The Reefer Group, la 
maison mère de Chéreau. 

Avec des problématiques différentes en 
fonction des profils. « Nous comptabilisons 
143 métiers au sein de l’entreprise », précise 
Mathilde Aubert, responsable Ressources 
humaines. Frigoristes, électromécaniciens, 

peintres… Pas simple de trouver la perle 
rare sur un marché de l’emploi en tension. 
« Pour les postes en production par exemple, 
nous recrutons davantage sur le savoir-être 
que sur le savoir-faire. Si les personnes sont 
motivées, nous pouvons les former. »

Attirer et fidéliser
Dans ces conditions, l’attractivité de l’entre-
prise est primordiale, «  pour recruter et 
fidéliser nos salariés, car l’un ne va pas sans 
l’autre », ajoute Christophe Danton. Dans 
cette optique, de nombreuses actions sont 
déployées. Sur la qualité de vie au travail 
par exemple, «  avec des salles de pause 
rénovées, des postes plus ergonomiques. Nous 
planchons également sur la flexibilité du 
temps de travail et des semaines de congés », 
détaille Mathilde Aubert. 

Mais d’autres paramètres entrent aussi en 
jeu. « La taille de notre groupe nous permet 
d’offrir de belles opportunités d’évolution, ce 
qui est très apprécié. De même, nous nous 
attachons à donner du sens à notre action. »

Pour certaines compétences au sein de 
l’entreprise, Chéreau a besoin d’attirer 
au-delà de la Manche. Un autre défi s’invite 
alors : l’attractivité du territoire. 

EMPLOI

Opération séduction 

« Le nouveau label "Employeur engagé pour 
le bien vivre dans la Manche" s’inscrit juste-
ment dans cette logique », explique Chris-
tophe Danton, également vice-président 
Entreprises de l’agence d’attractivité 
Attitude Manche, porteuse de cette initia-
tive. Vie culturelle, équipements sportifs, 
services : autant d’atouts à faire valoir. « On 
ne propose pas seulement un job, mais une 
qualité de vie à la manchoise. » 

Pour fédérer ses équipes, Chéreau organise 
régulièrement des événements internes et 

des moments de convivialité.

©
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 « Employeur engagé pour le 
bien vivre dans la Manche »

Porté par l’agence d’attractivité 
Attitude Manche, ce label vise à :

• attirer de nouveaux talents
• �promouvoir la dynamique 

économique du territoire  
et le cadre de vie

• �valoriser et partager les actions  
des entreprises en matière  
de qualité de vie au travail

4 structures sont aujourd’hui 
labellisées : Chéreau, Manche 
Habitat, Data Ouest et l’Hôpital  
privé de la Baie.

Mathilde Aubert, responsable Ressources 
humaines, et Christophe Danton, directeur 
RSE et communication du groupe Chéreau 
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D epuis quelques heures, les engins de chantier 
ont pris possession d’une partie de la RD 900, 
reliant Périers à Lessay. En ce début d’été, ce 

tronçon est temporairement coupé à la circulation. Les 
agents du Département se sont donné 30 jours pour 
contrer le mal qui la ronge : l’eau. « C’est le plus grand 
ennemi d’une chaussée », souligne Olivier Thirion, direc-
teur des routes. « Lorsqu’elle s’infiltre, la structure de la 
chaussée est endommagée et des trous et ornières peuvent 
ainsi se former, ce qui pose bien sûr des problèmes de 
pérennité de la route et de sécurité pour les usagers. » Aux 
grands maux, les grands remèdes. Sur cet axe particuliè-
rement fréquenté, notamment par des poids lourds qui 
passent en nombre pour desservir la zone maraîchère 
de Lessay, la couche d’enrobé de surface doit être renou-
velée. C’est là l’une des missions du Département  : 
entretenir et moderniser le plus long réseau routier 
départemental de France. Plus de 250 agents y contri-
buent chaque jour.

Cartographier le réseau
Des inspections régulières visent à évaluer l’état des 
8 000 km de routes et de voies vertes et à cartographier 
les besoins. En matière d’entretien routier, Olivier et ses 
équipes ont un credo  : « La bonne technique, au bon 
endroit, au bon moment ».

« Depuis début juin, nous expérimentons un nouvel outil 
d’intelligence artificielle, Vialytics, pour réaliser un diagnos-
tic complet de l’état de notre réseau.  » Installé sur le 

pare-brise d’un véhicule de patrouille, un smartphone 
connecté à l’application va automatiquement prendre en 
photo la chaussée tous les 4  mètres. «  Grâce à un 
algorithme, chaque dégradation est classée par type et carto-
graphiée. Cela va nous permettre de planifier les actions 
d’entretien et de maintenance de manière optimale et de 
simuler des scénarios techniques et financiers, sur plusieurs 
années, montrant l’évolution globale à venir de notre patri-
moine en fonction des budgets alloués et des techniques 
utilisées. »

En 2024, 220 km de voirie ont fait l’objet d’un renouvelle-
ment de couches de surface, pour un investissement total 
de 15,8 millions d’euros. « Au-delà de ce type de travaux, 
nous veillons à ce que les fossés, abords de chaussées et 
accotements remplissent leur rôle de drainage et d’évacua-
tion des eaux pluviales. » Prévenir plutôt que guérir : une 
politique économique qui a fait ses preuves. 

La département en action 

Chaque jour, les agents des routes combattent l’ennemi n° 1 des chaussées : l’eau. Pour préserver ce patrimoine 
et garantir la sécurité de tous, l’intelligence artificielle s’ajoute aujourd’hui à leur expertise.

ENTRETIEN DES ROUTES

La bonne technique,  
au bon endroit, au bon moment 

« Pour permettre aux 
usagers de circuler 

sur des routes sûres et bien 
entretenues, le Département 
ne cesse d’investir et de mobi-
liser ses agents. Aujourd’hui, 
nous expérimentons de  
nouveaux outils pour amélio-
rer le programme et le suivi 
de nos opérations. »

Axel Fortin-Larivière, 
vice-président en charge des déplacements

Présentation  
de l’outil  
Vialytics  
sur Vimeo
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La Manche en scène

Des murs, une porte, un toit… Face à nos bambins, Caroline Flamant bâtit plus que  
des « Petites Maisons ». L’artiste et comédienne construit l’imaginaire et laisse rêveur.

CRÉATION

Entrez dans sa cabane à histoires

 ENTRETIEN AVEC... 

Caroline Flamant,  
artiste en arts visuels et comédienne, 
Compagnie Les Radicelles Infimes

Qui se cache derrière Les Radicelles 
Infimes ?
Je suis Caroline Flamant, originaire de la 
Somme et arrivée en Normandie il y a 
8 ans. C’est là qu’est née ma compagnie de 
créations théâtralisées autour des arts 
visuels, sonores et de la parole  : Les 
Radicelles Infimes. En collaboration avec 
des musiciens, créateurs de son, de la 
lumière, du bruitage, j’écris et je donne vie 
à des spectacles à destination des enfants 
et de tous ceux qui ont gardé leur âme 
d’enfant, ou qui veulent la retrouver !

Comment est née cette compagnie ?
Je n’avais pas prévu de monter un jour sur 
scène. Après les Beaux-Arts, j’ai travaillé un 
temps comme médiatrice du livre. Histoire 
de garder un pied dans la création, j’ai 
commencé à élaborer des affiches, des 
f lyers. Un jour, un conteur, Jean-Paul 
Mortagne, m’a invitée à l’accompagner. 
Malgré un trac phénoménal, je me suis 
retrouvée à peindre et dessiner devant des 
spectateurs. D’abord une fois, puis deux, 
puis trois… J’ai compris que le spectacle 
vivant permettait de faire beaucoup de 
choses ! Cela allie tout ce qui m’anime : le 
dessin, la couleur, la fabrication d’objets et 
la littérature jeunesse.

Pour la première fois, l’une de vos 
créations était programmée au 
festival Histoire[s] d’en découdre*.  
En quoi ce spectacle est en partie 
manchois ? 
Au printemps 2024, j’étais en résidence au 
centre de création départemental des 
Fours à Chaux de Rey à Regnéville-sur-Mer. 
C’est là, avec Yann Fontbonne, que nous 
avons imaginé la partie sonore, finalisé 

l’image et joué pour la toute première fois 
Petites Maisons,  un spectacle de 
30 minutes dédié aux enfants à partir de 
3 ans. Le plus drôle, c’était que le public 
était uniquement composé d’adultes !

Ils ont fait la connaissance de Mme 
Neubauten, le personnage truculent et 
loufoque de notre histoire.  Cette 
chercheuse allemande s’intéresse à  
l ’architecture imaginaire et rêve de 

construire sa propre cabane. Une cabane, 
une maison, un lieu, une passion… L’idée 
derrière ce spectacle est de glisser à l’oreille 
des petits et des grands qu’il est primordial 
d’avoir un endroit à soi où se sentir bien et 
s’accomplir. 

* Festival de contes organisé chaque année  
par la bibliothèque départementale de la Manche

Contact 
les-radicelles-infimes.com
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LA MANCHE SPORTIVE

L’automne sera résolument sportif dans la Manche. 

ÉVÉNEMENTS

Du sport et des talents !
• �Jumping international  

de Saint-Lô, du 22 au 26 octobre
Des cavaliers de tous horizons investissent 
le site du haras national de Saint-Lô pour 
concourir lors de la 27e édition de cet 
événement. Au programme, 4  jours de 
compétitions avec 16  épreuves sur trois 
niveaux, CSI 4*, CSI 2* et CSI 1*, qui 
comptent pour le classement mondial des 
cavaliers.
+ d’infos : polehippiquestlo.fr

• �Trail des Roches de Ham, 
le 25 octobre

Ce trail organisé par le Club d’athlétisme de 
Condé-Torigni est désormais un incontour-
nable du pays saint-lois. Il propose diffé-
rentes distances  : 11, 21 et 35 km avec un 
dénivelé positif allant jusqu’à 400  m. Un 
parcours en marche nordique vient complé-
ter le programme. Une façon originale de 
découvrir ce site naturel qui offre une vue 
imprenable sur la vallée de la Vire.
+ d’infos : cact50.com

• �Wing Attitude Festival, 
du 25 au 27 octobre 2025

Un petit  nouveau dans le paysage 
nautique  ! Pendant 3  jours, Attitude 
Manche et 8 Milles Nautic vous donnent 
rendez-vous à Bréhal pour une compétition 
de wingfoil. Au programme, des régates de 
différents niveaux et même une tentative 
de record de vitesse vers les îles Chausey le 
lundi ! Durant le week-end, un village avec 
concerts, animations et expositions attend 
aussi le public.
+ d’infos : attitude-manche.fr

• �Les Foulées de la Presse  
de la Manche, le 11 novembre

Grande fête sportive et populaire, Les 
Foulées de la Presse de la Manche 
rassemblent chaque année plus de 
7   500  par t ic ipants .  6   courses  au 
programme, dont «  La populaire  », de 
7  km , qui  clôt  traditionnel lement  
l’événement.
+ d’infos : foulees.lapressedelamanche.fr

 VOTEZ POUR LES SPORTIFS 
 DE L’ANNÉE ! 

Cette année encore, la « Célébra-
tion Sport Manche », organisée 
par le Département, sera l’occasion 
de mettre à l’honneur les femmes et 
les hommes qui font vivre le monde 
sportif manchois. Avec plus de 
115 000 licenciés dans 1 200 clubs, 
le sport est ici une institution ! Il est 
aussi vecteur de lien social et d’ani-
mation du territoire.
Pour récompenser ceux qui nous 
font vibrer, le Département vous 
propose aussi de voter pour élire la 
sportive, le sportif et l’équipe de 
l’année.
Vous avez jusqu’au 6 novembre 
pour faire votre choix. Retrouvez 
la liste des nommés et les 
modalités du vote sur manche.fr. 
Verdict le 18 novembre !

Le wingfoil sera à l’honneur  
d’un nouvel événement cet automne.
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 FESTIVALS

25 octobre

LES SAINTS SAUVEURS  
DU ROCK #17
Saint-Sauveur-Villages, 
espace culturel
« Du rock, du rock et du rock ! » 
au programme de ce festival 
familial en salle, avec les 
groupes Kokomo, Cartoon 
Machine, Madam et Meteor.
2sdr.fr

Jusqu’au 2 novembre

RURALITÉS
Saint-James
5e festival photo en plein air, 
vous invitant à découvrir 
le travail de 11 photographes 
à travers 200 clichés sur 
le thème de la ruralité d’ici  
et d’ailleurs. Accès libre 
(parcours balisé dans 
la commune)

DU 6 AU 10
NOVEMBRE
2025
SAINT-LÔ 
NORMANDIE

www.lesrendezvoussoniques.com

6 > 10 novembre

LES RENDEZ-VOUS 
SONIQUES
Saint-Lô
Thomas Dutronc, Charlie 
Winston, Barbara Pravi…, 
l’événement musical 
de l’automne met à l’honneur 
les musiques actuelles dans 
toute leur diversité (chanson, 
pop, rock...).
lesrendezvoussoniques.com

15 et 16 novembre

12E FESTIVAL  
DU VOYAGE
Quettehou, Halle aux grains
11 films, des stands (artisanat 
népalais, textiles japonais), 
des expositions de kintsugi, 
d’aquarelles, de photos, 
de carnets de voyage… 
vous emmènent 
« à la rencontre du Monde 
et de ces voyageurs ».
festivalduvoyage.fr

28 > 30 novembre

LES ÉGALUANTES
Carentan-les-Marais
Avant-premières exclusives, 
projections dans des lieux 
inédits, animations ludiques 
pour découvrir le cinéma 
autrement, autour d’une 
programmation riche en films, 
documentaires, courts 
métrages et séries.
lesegaluantes.com

5 > 7 décembre

FISH & FILMS
Granville
Des projections, des expos et 
des rencontres au programme 
de la 5e édition du festival du 
court métrage britannique et 
normand organisé par 
l’association Sillages.
fishandfilms.com

14 décembre

KHALIFA
Canisy, salle Le Métronome
Un chanteur engagé et inspiré, 
au parcours singulier, de la 
Normandie à Kingston, de 
l’Algérie à Londres, créant sans 
relâche des ponts entre les 
arts et les peuples. À découvrir 
dans le cadre du festival Jazz 
dans les prés.
jazzdanslespres.fr

EXPOS

Jusqu’au 16 novembre

BRECHT EVENS 
LE REPAIRE  
DE LA MÉDUSE 
Cherbourg-en-Cotentin, 
musée Thomas Henry
Dans le cadre de la 12e biennale 
du 9e art, laissez-vous entraîner 
dans l’univers de cet auteur 
majeur de la nouvelle bande 
dessinée, en plein cœur 
de la fabrique de l’image.
cherbourg.fr

0°

E X P O S I T I O N

Du 10 mars au 24 décembre 2025

Jusqu’au 24 décembre

TEMPS DU CIEL, 
TEMPS DES HOMMES
La Hague
Expo conçue par  le Groupe 
astronomique de Querqueville, 
à découvrir sur le site de l’Andra 
(bâtiment d’accueil du public). 
Une immersion fascinante dans 
l’histoire de la mesure du temps. 
Entrée libre et gratuite du lundi 
au vendredi.
gaq-astro.fr

19 décembre >  
2 janvier 2026

ARTISTES 
EN COTENTIN
Carentan-les-Marais,  
salle du Haut-Dick
Pour cette saison, plus de 
50 artistes  (peintres, 
sculpteurs...)  aux talents, 
styles  et personnalités  
multiples exposeront  
près de 200 œuvres.
carentanlesmarais.fr

EXPOSITION 
DU 4 JUILLET 
AU 24 DÉCEMBRE 2025

Entrée libre et gratuite du lundi au vendredi, de 9h à 17h
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Archives départementales,
Maison de l’histoire de la Manche
103 rue Maréchal Juin - 50000 Saint-Lô
archives-manche.fr

Sû la mé 
photographies de 

Régis Colin 
(1951-2015)

Jusqu’au 24 décembre

SÛ LA MÉ 
PHOTOGRAPHIES 
DE RÉGIS COLIN 
(1951-2015)
Saint-Lô, archives 
départementales – 
Maison de l’Histoire
Si les sujets du photographe 
cherbourgeois sont variés, 
son travail se base sur 
la même quête : capter 
l’individu dans son quotidien 
et composer des « paysages 
humains ». Découvrez 
120 photographies, dont 
de nombreuses inédites, 
et embarquez dans  
le monde des pêcheurs  
des années 80.
Entrée libre et gratuite  
du lundi au vendredi
archives-manche.fr

ça se passe près de chez vous
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 à lire

Musique 
mortelle –  
Les enquêtes 
de Gabrielle
Caroline Frilet
(mai 2025)  
268 pages

Cherbourg, été 1905. 
Alors que la ville célèbre 
l’Entente Cordiale, un 
meurtre vient troubler le 
calme feutré du Palace 
Hôtel. Curieuse et ob-
servatrice, Gabrielle 
Beaufort, une jeune 

femme trop indépendante pour rester à sa place, s’engage 
dans une enquête discrète où les apparences sont  
souvent trompeuses…

L’enfant  
à la tête 
baissée 
Alexis Salatko
Éditions Denoël  
(août 2025)   
352 pages

Victime d’un mal 
étrange, la dépnophobie, 
Alio est incapable de 
manger devant autrui. 
Condamné à vivre en 
marge du monde, 
il  devient écrivain. 

Sa rencontre avec une jeune femme, professeure de réa-
lité, va l’aider à remonter aux racines de son mal. Récit 
entre vie réelle et vie rêvée : l’écrivain cherbourgeois signe 
ici un roman aux accents autobiographiques.

 VILLES EN SCÈNE
LA CULTURE AU PLUS  
PRÈS DE CHEZ VOUS

De la danse, des arts du cirque, du 
théâtre, de la musique…  la nouvelle 
saison de Villes en scène, c’est 
20 propositions artistiques, pour tous les 
goûts, donnant lieu à  75 représentations 
dans 22 lieux de diffusion, un peu partout 
dans la Manche.  
À vos agendas pour découvrir les 
premiers spectacles !

• 7 novembre : FRÈRES,  
Cie Les Maladroits •  théâtre d’objets
Les Pieux
• 12 > 15 novembre : SALANN • 
musique irlandaise (coup de cœur  
des Traversées Tatihou 2025)
Villedieu-les-Poêles-Rouffigny, 
Isigny-le-Buat, Saint-Sauveur- 
le-Vicomte, Thèreval
• 17 > 21 novembre : SCOTLAND,  
The Latebloomers •  
comédie burlesque
Carentan-les-Marais, Canisy, Brécey,  
Port-Bail-sur-Mer, La Haye-Pesnel

• 26 > 29 novembre : MOSAÏK,  
Cie Käfig • danse hip-hop
Condé-sur-Vire, Les Pieux,  
Villedieu-les-Poêles-Rouffigny,  
La Haye

• 9 – 10 décembre : NOS COURSES 
FOLLES, Les Fouteurs de Joie • spectacle 
musical, chanson
Condé-sur-Vire, Bricquebec-en-Cotentin
Infos et programmation sur villes-en-scene.manche.fr
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La volonté  
est d’or
À seulement 17 ans et malgré le handicap, Gabriel Rémy multiplie les médailles.  
Sacré champion de France handisport sur route, il montre une détermination sans faille.

C
asque sur la tête, médailles autour du 
cou et grand sourire aux lèvres : la joie 
de Gabriel Rémy se mêle à la fierté. Origi-
naire de Graignes, le jeune homme de 
17 ans a été sacré, mi-juin, champion de 

France handisport sur route. « C’est incroyable, c’est un 
honneur ! J’en suis tombé au sol d’émotion. Mes jambes ne 
tenaient plus. Je suis allé au bout de l’effort », témoigne-
t-il.

Décrocher l’or, en voilà une véritable prouesse quand 
on sait qu’il n’est licencié que depuis deux ans au 
vélo club Saint-Lô Pont-Hébert. Quand on sait qu’il 
est touché par le syndrome de Wieacker-Wolff, aussi. 
«  C’est un handicap rare. Ses tendons deviennent 
hyperlaxes, il est suivi au niveau cardiaque et respira-
toire  », explique Estelle, sa mère. Si elle est 
aujourd’hui sa première supportrice, elle a d’abord 
freiné les envies de paracyclisme de son fils. Exit le 
tennis et le tennis de table : il a trouvé sa véritable 
passion grâce à un stage proposé dans son IEM 
(institut d’éducation motrice), et qu’importe les 
obstacles.

« Il faut qu’il y ait de la compétition, sinon ça ne vaut 
pas le coup », insiste Gabriel. « Ah, c’est sûr que tu es 
plus motivé en compét’ qu’à l’entraînement », complète 
tout de suite, amusé, son coach Cédric Simonne, 
également président du club. 

Pas le genre à abandonner
Porté par l’envie de se dépasser, il pousse le club à 
créer une section handisport et réunit l’argent pour 
s’offrir un vélo de course adapté. Reste à le dompter. 
«  Avec un tricycle, on ne peut pas se pencher pour 

tourner. Ce n’est pas simple à maîtriser », concède le 
coach. Mais Gabriel n’est pas le genre à abandonner. 
Pas le genre non plus à se contenter d’une seule 
médaille d’or.

« Dès qu’il franchit une marche, il veut en gravir une 
autre », relève la maman, qui ne pensait pas qu’elle 
traverserait un jour la France pour son fils. Et 
pourquoi pas l’Atlantique ? « Mon rêve, ce sont les Jeux 
paralympiques de Los Angeles en 2028, d’y être en 
équipe de France », révèle Gabriel, déterminé. Les 
deux pieds sur terre, le coach sait que la route est 
encore longue. « Le vélo est un sport de courageux, et 
Gabriel, il ne manquerait pas un entraînement. »

Pour sa mère, son fils a déjà tout gagné : « Ce sport a 
participé à sa rééducation. Ça lui permet aussi d’avoir 
de vrais projets de vie. » En ligne de mire aujourd’hui : 
le code de la route. Une autre façon d’avancer dans la 
vie ! 

Le palmarès 
de Gabriel

Champion 
de Normandie 2024

Champion 
de France contre-
la-montre 2025

Vice-champion 
de France course  

en ligne 2025

Vainqueur  
de la 1re étape  

de la coupe 
de France 

Paris-Longchamp 
2025

Gabriel, entouré de sa maman et de son coach

rencontre
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« Il faut qu’il y ait de  
la compétition, sinon  
ça ne vaut pas le coup. »
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PAroles d’élus

Groupe de la majorité départementale

OUI À UNE NOUVELLE DÉCENTRALISATION, 
MAIS AVEC LES MOYENS NÉCESSAIRES.
En France, chaque Département, à l’image du Département de la 
Manche, est un pilier de proximité, de solidarité et d’action au service 
des habitants. À l’heure où notre pays traverse une période de grandes 
incertitudes politiques, les Départements sont plus que jamais des 
points d’ancrage, garants de stabilité, d’humanité et de cohésion 
sociale. Nous attendons du nouveau Premier ministre des arbitrages 
clairs en matière de construction budgétaire, avec une attention par-
ticulière aux enjeux qui touchent directement les Départements : 
• �leur rôle essentiel dans l’accompagnement social, médico-social et 

dans la protection de l’enfance ; 
• �la nécessité de soutenir les territoires ruraux face aux défis de la 

mobilité, de l’accès aux soins et du bien vieillir de la population ; 
• �le partenariat renforcé avec l’État pour assurer une juste compensa-

tion des charges transférées ; 
• �la révision des modalités de perception et de répartition de la taxe 

d’aménagement, ressource indispensable pour accompagner l’amé-
nagement équilibré et durable des territoires. 

Le Département est l’échelon de la proximité, celui qui répond chaque 
jour aux besoins les plus concrets de nos concitoyens. L’État doit 
renouer avec les territoires : nous appelons de nos vœux un dialogue 
renouvelé et constructif entre l’État et les Départements, pour que 
notre voix soit pleinement entendue et respectée dans la conduite des 
politiques publiques. Nous attendons du Premier ministre une réforme 
simple du fonctionnement de l’État, qui accompagnerait la décentra-
lisation à la hauteur des enjeux à venir et avec les moyens nécessaires. 

Les élus du Groupe de la majorité départementale
Président : Philippe GOSSELIN

Isabelle BOUYER MAUPAS, Damien PILLON : Agon-Coutainville ; Catherine 
BRUNAUD-RHYN, Antoine DELAUNAY : Avranches ; Valérie COUPEL-BEAUFILS, 
Alain NAVARRET : Bréhal ; Éric BRIENS, Véronique MARTIN-MORVAN : Bricque-
bec- en-Cotentin ; Maryse LE GOFF, Hervé MARIE : Carentan-les-Marais  ; Isabelle 
FONTAINE, Axel FORTIN LARIVIÈRE : Cherbourg-en-Cotentin 3 ; Marie-Pierre 
FAUVEL, Michel DE BEAUCOUDREY : Condé-sur-Vire ; Hedwige COLLETTE,  
Jean MORIN : Créances ; Sylvie GÂTÉ, Yvan TAILLEBOIS : Granville ; Jessie 
ORVAIN, Franck ESNOUF : Isigny-le-Buat ; Lydie BRIONNE, Hervé DESSEROUER :  
Le Mortainais ; Nicole GODARD, Jean-Claude BRAUD : Pont-Hébert ; Valérie NOUVEL, 
André DENOT : Pontorson ; Dany LEDOUX, Hervé AGNÈS : Quettreville-sur-Sienne 
; Carine GRASSET, Jacky BOUVET : Saint-Hilaire-du-Harcouët ; Adèle HOMMET, 
Philippe GOSSELIN : Saint-Lô 1 ; Brigitte BOISGERAULT, Jean-Marie LEBEHOT: Saint-
Lô 2 ; Christèle CASTELEIN, Jacques COQUELIN : Valognes ; Brigitte LÉGER-LE-
PAYSANT, Daniel DENIS : Val-de-Saire ; Martine LEMOINE, Charly VARIN : Villedieu- 
les-Poêles-Rouffigny

 �Contact
groupe.majorite@manche.fr

SANTÉ, ÉDUCATION :  
VISER L’ÉQUITÉ TERRITORIALE 
À quelques semaines de la rentrée, nous souhaitons une belle année 
scolaire aux enfants, aux jeunes et à leurs familles. L’accès universel à 
une éducation de qualité est pour nous une priorité. L’égalité des 
chances doit permettre à chaque élève, quelle que soit son origine 
sociale, économique ou géographique, d’avoir les mêmes possibilités 
de réussir. Responsable des collèges et garant des solidarités territo-
riales, le Département est un acteur clé pour une école publique forte, 
gratuite et accessible à tous. C’est tout l’esprit de l’héritage de Jean 
Zay, ministre visionnaire du Front populaire, qui affirmait : « L’école 
publique n’est pas seulement une institution d’instruction, elle est une 
institution de liberté. » Défendre l’école de la République, c’est défendre 
l’avenir commun.

À cette rentrée, nous déplorons pourtant le manque criant de moyens 
accordés par l’État, notamment pour les accompagnants d’élèves en 
situation de handicap. Comment parler d’égalité réelle quand des 
enfants se trouvent privés de l’aide indispensable à leur réussite ?

L’équité territoriale guide aussi notre réflexion en matière de santé, 
thème du dossier de ce Manche Mag’. La loi 3DS a donné aux Dépar-
tements la possibilité d’intervenir directement pour recruter des 
personnels de santé. Nous avons proposé à plusieurs reprises que le 
Département s’engage dans le recrutement et la répartition de méde-
cins salariés. La création d’un groupement avec les intercommunalités 
aurait permis de mutualiser les moyens au service de tous. Nous avons 
su le faire pour le numérique, pourquoi pas pour la santé ? La majorité 
départementale a choisi de laisser les intercommunalités seules, 
créant de fortes disparités. Pourtant, les centres de santé démontrent 
leur pertinence, alors qu’un nombre croissant de personnes n’ont plus 
de médecin traitant. Favoriser l’accès aux soins est un facteur déter-
minant du bien-vivre sur un territoire. C’est pourquoi nous demandons 
aussi la création d’une mutuelle départementale. C’est une question 
d’équité.

Les élus du Groupe de la Gauche Sociale et Écologiste

Présidente : Karine DUVAL
Pierre-François LEJEUNE : Cherbourg-en-Cotentin 1 ; Karine DUVAL, Thierry LETOUZÉ : 
Cherbourg-en-Cotentin 2 ; Dominique HÉBERT, Odile LEFAIX-VÉRON : Cherbourg- 
en-Cotentin 4 ; Stéphanie COUPÉ, Gilles LELONG  : Cherbourg-en-Cotentin 5 ; 
Frédérique BOURY : Les Pieux 

 �Contact
groupe.gse50@manche.fr  @gse_cd50  gse.cd50 
Collaborateur de groupe : Martial Defoy - 02 33 05 97 92
martial.defoy@manche.fr

Groupe de la Gauche Sociale et Écologiste

À NOTER
Prochaine séance plénière de votre assemblée départementale :  
vendredi 12 décembre
 > Toutes les séances sont aussi à retrouver en direct  
et en différé sur manche.fr 

Prochaine session  
du conseil départemental  
des jeunes :  
mercredi 10 décembre



■  Paiement des charges impayées du logement (loyer, énergies, eau, 
services téléphoniques), assurances...

Pour + d’infos, contactez-nous au 02 14 29 04 05
du lundi au vendredi, de 9h à 12h

MAINTIEN DANS LE LOGEMENT

On est là pour vous aider.

Je m’informe !

www.manche.fr/fsl

FONDS  
de SOLIDARITÉ 
LOGEMENT
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SAISON  
2025-2026

L’ESCALE CULTURELLE PRÈS DE CHEZ VOUS

PRENEZ PLACE !
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